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Bestuurlijke overleggen Madivosa en VVRE

Datum: 2 april 2026

VVRE

Thema Duurzaamheid

1. Verantwoording Jaarplan regionale samenwerking duurzaamheid
Dossierhouders: portefeuillehouders duurzaamheid

In april 2025 is de regionale samenwerking duurzaamheid officieel gestart. De

Westfriese gemeenten besloten hiermee om de uitvoering van de ambitie

energieneutraal Westfriesland samen op te pakken. In het convenant wat alle

gemeenten in april 2025 ondertekenden spraken we af dat jaarlijks verantwoording
afgelegd wordt over de projecten die volgens het jaarplan worden uitgevoerd. Dit is het
eerste jaar waarin we verantwoording afleggen over hetgeen regionaal is uitgevoerd.

De capaciteit zoals opgenomen in het jaarplan is conform wat is afgesproken in de
samenwerkingsovereenkomst. In het beleidskader zon en wind wordt 0.a. gekeken naar de
inpasbaarheid van batterijopslag, energiehubs en wordt gekeken naar de mogelijkheden voor
andere slimme oplossingen om de netcongestie te verzachten. Als regio Westfriesland
gezamenlijk daar naar kijken wat daarin wel en niet rendabel is. Voor de nieuwe
bestuursperiode is er behoefte aan overzicht waar we tegen aan gaan lopen, zodat we een
beeld krijgen voor Westfriesland wat de impact is voor de komende jaren.

Afspraak:
De VVRE heeft kennis genomen van de resultaten uit het jaarplan regionale samenwerking
duurzaamheid 2025.

Thema Ondernemen & Economie, Vrije Tijd en Arbeidsmarkt
& Onderwijs

2. Jaarverantwoording Regionaal Economische Agenda (REA)

Dossierhouders: Idso Brouwer, Vincent Buis, Win Bijman, Jan Franx, Arthur Helling, Harry
Nederpelt, Jeroen Schilder en Nico Slagter

De Regionaal Economische Agenda (REA) is een tijdens het eerste Pact van Westfriesland
vastgesteld instrument om projecten en programma'’s die matchen met de ambities van het
Pact van Westfriesland uit te (laten) voeren. De middelen worden jaarlijks vanuit de
meerjarenbegrotingen van de zeven Westfriese gemeenten beschikbaar gesteld op basis van
het aantal inwoners. Sinds 2024 wordt de jaarliks vaste bijdrage per inwoner verhoogd met de
FUGR-indexatie. Jaarlijks wordt door middel van een stoplichtrapportage verslag gedaan van
de activiteiten die met middelen vanuit de REA zijn uitgevoerd en inzicht gegeven in het
geoormerkte budget voor het nieuwe jaar en het bedrag aan vrij besteedbare middelen.

Het doorschuiven van het REA-budget heeft een meerwaarde, op deze wijze blijft de
flexibiliteit behouden. De VVRE moet hier wel elk jaar een bewuste afweging in blijven maken.



Afspraak:

De VVRE heeft kennis genomen van de stoplichtrapportage REA-2025 plus bijlage Evaluatie
Startersloket Westfriesland en het financieel overzicht ter bepaling van de vrij besteedbare
middelen.

3. Westfriese cofinanciering voor de Regio Deal-aanvraag van Talent Academy NHN

Regio Westfriesland draagt al enige jaren financieel via de REA middelen, bij aan het grote
succes van de Talentacademy. De Talentacademy werkt aan een proces van opschaling naar
NHN-niveau. Opschaling naar NHN-niveau is altijd randvoorwaarde geweest voor de RPA-
middelen die zijn ingezet. Opschaling is ook kansrijk omdat het aanbod van studenten op zoek
naar fieldlabs groter is dan de vraag vanuit Westfriese bedrijven en door het succes het aantal
deelnemende studierichtingen groeit. De gewenste groei is niet mogelijk zonder extra
middelen. Om de groei van de Talentacademy mogelijk te maken is een Regio Deal-aanvraag
in voorbereiding. Inzet van onze REA-bijdrage als cofinanciering gedurende de looptijd van de
deal maakt het mogelijk om deze te optimaal verdubbelen.

In de begroting van de RPA zit ook de bijdrage voor de Talentacademy. Die middelen zijn niet
gekoppeld aan de verbreding, daar is de Regiodeal aanvraag voor. De verwachting en het
vertrouwen is er dat de aanvraag doorgaat, waarbij wel moet worden nagedacht voor het
geval dit niet zo mocht zijn. De Regiodeal aanvraag is een mooie kans en belangrijk om
talenten in de regio te behouden en naar Westfriesland te krijgen. Voor de komende jaren
moet financieel gezien goed worden gekeken hoe het inpasbaar is in de eigen begrotingen.

Afspraak:

De VVRE

1. gaat akkoord om gedurende de jaren 2027 t/m 2029 een cofinancieringsbijdrage ad.
€ 20.000 te leveren vanuit de REA ten behoeve van de Regio Deal-aanvraag voor de
activiteiten van de Talentacademy.

1. Stemt in met de ondertekening van de Samenwerkingsovereenkomst voor de
Regio Deal-aanvraag bij mandaat door gemeente Hoorn als penvoerder REA.

4. Presentatie Seed Valley

Seed Valley is als internationaal toonaangevend cluster in de agri- & foodsector en omvat alle
Westfriese gemeenten en enkele gemeenten daarbuiten. In 2025 is een nieuwe strategie
ontwikkeld met een plan van aanpak met daarin met een drietal programmalijnen om deze
uitdaging het hoofd te bieden. Mede in het kader van onze ambities in het Pact 7.1. 2025-2035
heeft Seed Valley de Westfriese gemeenten gevraagd bij te dragen aan het plan van aanpak.
Een sterke en zichtbare Seed Valley draagt bij aan een vitale economie, voldoende
werkgelegenheid en een leefbare regio.

De arbeidsmarktcampagne van Seed Valley is vooral een gezamenlijke inspanning en hangt
erboven. Het belang is groter en is niet alleen bedoeld voor bedrijven, ook voor gemeenten en
de regio waar de bedrijven gevestigd zijn. De presentatie gaat o0.a. in op wat de
programmalijnen inhouden en het doel van de subsidie aanvraag; talent aantrekken,
ontwikkelen en behouden. In de verdere uitwerking van de aanvraag moet de duurzame
samenwerking beter terug te zien zijn, en de verbinding van de toeristische sector en
koppeling dat Seed Valley in Westfriesland is gevestigd.

Afspraak:
De bedragen zoals genoemd in de aanvraag worden nog verder uitgewerkt en voorzien van
een goede onderbouwing. Dat komt terug op een bestuurlijk VVRE later in het jaar.



5. Bestuurlijke overleggen bovenregionaal

Mondelinge terugkoppelingen van bovenregionale bestuurlijke overleggen.

Ontwikkelingsbedrijf Noord-Holland Noord ONHN)

De gemeenten in NHN zijn voornemens een gezamenlijk brief sturen met een steunbetuiging
aan de raad van Castricum voor een heroverweging over de uittreding van Castricum. De
VVRE spreekt de steun uit voor een gezamenlijke brief. De bestuurlijk trekkers krijgen het
mandaat om de brief af te ronden en naar het ONHN te sturen. ONHN stuurt vervolgens de
brief naar gemeente Castricum.

Mededellingen:

RominWest

In de evaluatie staan adviezen die nu moeten vertaald in een meerjaren beleidsplan. De
planning is dat dat na de zomer in een AVA wordt voorgelegd. Westfriesland heeft meer
behoefte aan projectfinanciering dat zit nu niet in de ROM, het sluit nu niet aan de behoefte
die de regio heeft. Meegegeven is dat de regio de verbreding wil van het investeringsregime
dat beter aansluit bij de bedrijvigheid in Westfriesland.

Afwegingskader vrachtverkeer N wegen
Besluit van Gedeputeerde Staten over de snelheidsaanpassing N wegen. Voor Westfriesland
betreft dat twee wegen. Westfriesland is vooraf hierover niet geinformeerd.

Stuurgroep RES

Vanuit Den Haag wordt geprobeerd om te clusteren. Lijkt alsof er een virtueel hek om
Westfriesland komt. In hoeverre zijn we dan in staat om eigen energie in de lucht te houden.
In het land draaien hier nu pilots voor.

Duurzaamheid

Een bijeenkomst over duurzaamheid staat gelijktijdig gepland met een bijeenkomst van de
HVC over CO2 heffing. Aan de programmamanager wordt gevraagd of de eigen bijeenkomst
duurzaamheid kan verzet naar een ander moment.



Madivosa

Thema Netwerkorganisatie Westfriesland

1. Aanpassing Begroting 2026 NWO Zorg in Regio Westfriesland
Dossierhouders: René Assendelft, Philippe van Ham en Yannick Nijsingh

In het kader van de opdracht van de Netwerkorganisatie (NWO) Zorg in regio Westfriesland is
aan het bestuurlijk Madivosa in juli 2025 de begroting 2026 voorgelegd. Door ontwikkelingen is
deze begroting aan een paar aanpassingen onderhevig die nu opnieuw voorligt. De
aanpassingen kunnen na vaststelling meegenomen worden in de Voorjaarsnota's van de
eigen gemeenten. Een volgende keer wordt gekeken naar de mogelijkheid of de aangepaste
begroting ook ambitelijk kan afgehandeld. Als in de aangepaste begroting extra geld wordt
gevraagd, wordt dit wel aan de colleges voorgelegd.

Afspraak:
Het Madivosa stelt de aangepaste begroting 2026 van de NWO vast, elke gemeente verwerkt
dit in de eigen voorjaarsnota.



Madivosa-VVRE gezamenlijk

Thema Regionale Samenwerking

1. Koersdocument verdieping Ruimtelijke Agenda Westfriesland
Dossierhouders: Jan Franx, Arthur Helling en Herman ter Veen

De Ruimtelijke Agenda geeft inzicht in onze opgaven, maar een vernieuwd
toekomstperspectief voor de lange termijn op de regio ontbreekt nog. Het voorliggend
koersdocument biedt hiervoor de eerste stap en geeft de hoofdrichtingen aan hoe
Westfriesland zich op lange termijn op een zorgvuldig goed geordende manier kan
ontwikkelen. Het vormt de basis voor het alloceren van de functies wonen, werken, recreatie
en energie. In het VVRE van 5 februari is besloten om enkele omissies, genoemd tijdens de
VVRE, in te voegen/aan te passen. Het gaat hierbij om essentiéle feitelijke onjuistheden en
vooralsnog niet om (extra) wensen. Die volgen immers later in het proces met de nieuwe
colleges. In de verdere verdieping met de nieuwe colleges kan dan worden verrijkt,
geconcretiseerd en aangevuld.

Afspraak:
Het Madivosa VVRE gaat akkoord met het koersdocument en geeft het document vrij voor
verdere verdieping en concretisering met de nieuwe colleges.

Thema Mobiliteit

2. Westfriesland Bereikbaar, een handelingsperspectief met keuze voor de toekomst
Dossierhouders: Jan Franx, Arthur Helling, Herman ter Veen

In de Regionale Agenda Mobiliteit Westfriesland 2025-2027 is toegezegd het onderzoek
Handelingsperspectief Westfriesland Bereikbaarheid uit te voeren. Het heeft niet alleen
ruimtelijke impact, maar bijvoorbeeld ook op de bereikbaarheid van voorzieningen en de
leefbaarheid in de kernen. In het Madivosa VVRE van 6 november 2025 zijn de uitkomsten
van de verkenning gepresenteerd. Het onderzoek is bedoeld om inzicht te krijgen in de
(boven)regionale mobiliteitsopgaven en zo een gezamenlijk beeld te krijgen van de opgaven in
Westfriesland en inhoud te kunnen geven aan de bovenregionale projecten die zijn
geagendeerd in de Bereikbaarheidsagenda NHN. In het Handelingsperspectief zijn naast de
opgaven ook een keuzepakket aan maatregelen in beeld gebracht om Westfriesland ook in de
toekomst bereikbaar te houden, met brede welvaart als leidend uitgangspunt. Dit dient als
overdrachtsdossier voor de nieuwe colleges in Westfriesland om de maatregelen verder uit te
werken in een gezamenlijke agenda.

Voor de lijn Enkhuizen Lelystad wordt aandacht gevraagd, deze staat wel benoemd in de
regionale agenda mobiliteit, maar komt niet terug in dit handelingsperspectief.

In het handelingsperspectief wordt vooral ingegaan op het oostelijk deel van Westfriesland,
voor het midden en westen moet ook aandacht zijn. De doorfietsroutes moeten hierin ook een
plek krijgen, ook in het kader van onze ambitie om een vitale gezonde regio te willen zijn. De
relatie met omliggende regio’s staan wel genoemd in het model. Aan het versterken van het
OV, met name de lijn Hoorn, Obdam naar Alkmaar, wordt tekstueel nog meer aandacht aan
besteed. Dit staat wel in het basis en ambitie pakket benoemd, dit kan ook worden meegeven
aan de nieuwe colleges. De gemaakte opmerkingen worden verwerkt en meegenomen in de
colrlmlusies van het document. Dat is dan het document dat wordt meegegeven aan de nieuwe
colleges.



Afspraak:

Het Madivosa VVRE:

1. Gaat akkoord, met toevoeging van de genoemde opmerkingen en aandachtspunten
toevoegingen, met vaststellen van het Handelingsperspectief Westfriesland Bereikbaar als
richtinggevend document in de colleges van 17 maart

2. Gaat akkoord met het aanbieden van het Handelingsperspectief als overdracht, inclusief
oplegger, aan de nieuwe colleges om verder te uit te werken in een gezamenlijke agenda

3. Gaat akkoord met de brief aan de raden



