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Bestuurlijke overleggen Madivosa/VVRE 6 november 2025 
 

VVRE (Verkeer & Vervoer, Volkshuisvesting, Ruimtelijke Ordening en Economie) 

 

Thema Economie – toerisme 

1. Presentatie Strategische visie toeristische promotie Westfriesland 

Dossierhouders: Jan Franx (Enkhuizen) en Arthur Helling (Hoorn) 

Toelichting:  

Om regio Westfriesland aantrekkelijk te positioneren voor bezoekers, inwoners en 

(toeristische) bedrijven hebben de 7 gemeenten eerder afgesproken gerichter uitvoering te 

geven aan het promotieplan Westfriesland, door het opstellen van een strategische visie voor 

vier jaar (voor de periode van medio 2025 tot en met 2028). Het gaat om datgene wat 

inhoudelijk uitgedragen wordt, ingevuld vanuit beleid en visie.  

Bureau Insiders licht via een presentatie het opgestelde ‘Strategisch plan Regiomarketing 

Westfriesland’ toe. 

Afspraken:  
 De VVRE heeft kennis genomen van de presentatie over de strategische visie toeristische 

promotie Westfriesland. 
 
Thema Mobiliteit  
2. Bereikbaarheidsvisie Noord-Holland Noord 
Dossierhouders: René Assendelft (Hoorn) en Thijs Visser (Stede Broec) 

Toelichting:  
De definitieve Bereikbaarheidsvisie Noord-Holland Noord (NHN) dient als leidraad voor gesprekken 
die regio Noord-Holland Noord, samen met de provincie, met het Rijk voert om te komen tot een 
toekomstbestendig robuust mobiliteitssysteem voor onder andere de nationale opgaven voor 
woningbouw, energietransitie en defensie. Daaruit afgeleid is een Bereikbaarheidsagenda NHN 
opgesteld. Op basis van deze agenda kan het Platform Mobiliteit NHN bepalen waar de inzet en 
steun vanuit het Rijk het meest nodig is op dat moment. De Bereikbaarheidsvisie NHN is in 
Westfriesland voor consultatie in juni jl. besproken in de VVRE, evenals in een regionale 
raadsledenbijeenkomst. Er zijn toen enkele aandachtspunten meegegeven die duidelijker in de visie 
naar voren mochten komen en die visie is op deze punten aangepast (evenals op punten die 
andere regio’s en de provincie hebben meegegeven). Met de ingebrachte verbeterpunten kan de 
definitieve Bereikbaarheidsvisie Noord-Holland Noord door naar besluitvorming in colleges.  
De VVRE:  

 Heeft kennis genomen van de definitieve versie Bereikbaarheidsvisie Noord-Holland Noord 
 Heeft aandachtspunten meegegeven voor de visie, deze worden ambtelijk meegenomen 



   

 
Thema Agri 
3. Onderzoek agrarische sector 
Dossierhouders: Win Bijman (Enkhuizen), Arthur Helling (Hoorn) en Harry Nederpelt (Medemblik) 
Toelichting:  
In opdracht van de provincie Noord-Holland is economisch onderzoek gedaan naar de agrarische 
sector in Noord-Holland Noord. Westfriesland heeft hieraan een bijdrage geleverd. Het eindrapport 
is nu gereed en vormt belangrijke inbreng voor de ruimtelijke processen die momenteel lopen 
(Ruimtelijke Agenda Westfriesland, Ontwikkelperspectief Noord-Holland Noord en actualisatie van 
de provinciale Omgevingsvisie). 
De VVRE:  

 Heeft kennis genomen van de eindrapportage van het economisch onderzoek naar de 
agrarische sector in Noord-Holland Noord; 

 Gaat akkoord om de resultaten van het onderzoek in te brengen binnen het ruimtelijk 
spoor; 

 Gaat akkoord gaan met het versturen van de brief aan de Westfriese gemeenteraden met 
het rapport als bijlage. 

 
Thema Duurzaamheid 
4. Resultaten Energiesysteemactieplan (ESAP) 
Dossierhouders: portefeuillehouders duurzaamheid van de 7 Westfriese gemeenten 
Toelichting:  
Een onderdeel van de opgave vanuit de Taskforce Energie-infra is het toekomstig programmeren 
van de energiebehoefte en waar dit zich gaat ontwikkelen. Daarvoor is het energiesysteemactieplan 
(ESAP) opgesteld door Liander. Samen met gemeenten en bedrijfsleven in Westfriesland wordt 
geprobeerd de ontwikkelingen voor duurzame opwek, bedrijven, logistiek en woningbouw in beeld 
te brengen voor 2040/2050. Doel is het ruimtelijk inpassen van de energievraag 
(energieplanologie) in de verschillende opgaven. 
De VVRE:  

 Heeft kennis genomen van de presentatie met daarin de eerste resultaten van de ESAP.  
 
Thema Omgevingsvisie Provincie Noord-Holland 
5. Regie op de ruimte – Omgevingsvisie Provincie  
Toelichting:  
Provincie Noord-Holland werkt aan de vernieuwing van de Omgevingsvisie 2050. Begin juli 2025 
hebben Gedeputeerde Staten van Noord-Holland hiervoor de concept-richtingen en ambities 
vastgesteld. De richtingen en ambities vormen dan de basis voor een verdere verdieping en 
uitwerking in de volgende fase richting een ontwerp-omgevingsvisie. De provincie wil daarin ook 
gebiedsgerichte uitspraken doen. In november organiseert de provincie een bestuurlijk overleg en 
een conferentie waarin tevens ruimte is voor het meegeven van aandachtspunten. Het gesprek 
over de Omgevingsvisie wordt ook gevoerd in regionale raadsbijeenkomsten. 



   

De VVRE:  
 Heeft kennis genomen van de presentatie van de Provincie Noord Holland over 

de vernieuwing van de Omgevingsvisie 2050; 
 De richtingen en ambities zijn besproken en meegegeven. 

 
Thema Overig 
De VVRE heeft kennis genomen van:  

 De afstemming woningbouwplan De Remise Zwaag; 
 Het vergaderschema Madivosa-VVRE 2026 

 
 
Madivosa-VVRE gezamenlijk 
 
Thema Mobiliteit  
1. Presentatie Verkenning Westfriesland Bereikbaar 
Dossierhouders: René Assendelft (Hoorn) en Thijs Visser (Stede Broec) 
Toelichting: 
De regiowerkgroep mobiliteit heeft een analyse laten uitvoeren over de bereikbaarheid van en in 
Westfriesland in 2040. De wethouders mobiliteit nemen het Madivosa-VVRE mee in de uitkomsten 
van deze verkenning. Er wordt een presentatie gegeven.  
Het Madivosa VVRE: 

 Heeft kennis genomen van de presentatie met de Verkenning Westfriesland Bereikbaar. 
 
Thema Wonen en Kwetsbare Inwoners 
2. Start Samen Thuis Westfriesland 
Dossierhouder: Wim Hoogervorst (Enkhuizen) 
Toelichting:  
Met het programma Samen Thuis Westfriesland slaan de gemeenten, woningcorporaties en zorg- 
en welzijnspartijen, de handen ineen als oplossing voor de dubbele vergrijzing (meer ouderen en 
oudere ouderen). Samen Thuis Westfriesland is een woonvorm waarbij ouderen worden 
gefaciliteerd zo lang mogelijk zelfstandig in de eigen omgeving te blijven wonen. In het programma 
staat opgenomen welke doelen we met elkaar nastreven, hoe het programma eruit ziet, welke 
stappen worden genomen en de financiering van het project. 
Het Madivosa VVRE: 

 Stemt in, onder de genoemde voorwaarden en aandachtspunten, met het Programma 
Samen Thuis Westfriesland; 

 De gemeenten leveren een actieve bijdrage aan het vormen van coalities en het opstellen 
van samenwerkingsafspraken per gemeente. 

 
Thema Arbeidsmarkt 
3. Regionaal Beraad arbeidsmarktregio NHN afvaardiging WF 



   

Dossierhouders: Westfriese AB leden RPA NHN 
Toelichting: 
De door het ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid (SZW) gewenste hervorming van de 
regionale arbeidsmarktinfrastructuur vraagt onder meer om een wijziging in de governance van de 
arbeidsmarktregio. Het Algemeen Bestuur (AB) van de arbeidsmarktregio Noord-Holland Noord 
wordt omgevormd tot een Regionaal Beraad. In arbeidsmarktregio Noord-Holland Noord is in het 
AB besloten om de gemeenten in het Regionaal Beraad te laten vertegenwoordigen door twee 
wethouders per sub regio. Eén wethouder vanuit het Sociaal domein en één wethouder vanuit het 
Economische domein. Dit voorstel is bedoeld om in de VVRE-Madivosa tot een besluit over de 
afvaardiging en plaatsvervangers te komen.  
Het Madivosa VVRE: 

 Heeft afgestemd dat de afvaardiging in het Regionaal Beraad Noord-Holland Noord vanuit 
Westfriesland Axel Boomgaars (Hoorn) en Idso Brouwer (Drechterland) zijn en als 
vervangers Win Bijman (Enkhuizen) en Marian van Kampen (Koggenland);  

 Heeft kennis genomen van het samenwerkingsconvenant NHN; 
 Heeft kennis genomen van de infographic Governance RPA NHN.  

 
Madivosa (Maatschappelijke dienstverlening, Volksgezondheid en Sociale 
aangelegenheden) 
 
Thema Jeugd 
1. Project Stevige Lokale teams ‘Werken aan Veiligheid’ 
Dossierhouders: nog te bepalen 

Toelichting:  
In het programma Toekomstscenario kind- en gezinsbescherming Noord-Holland Noord (NHN) 
werken de regio’s Alkmaar, Kop van Noord-Holland en Westfriesland samen met de zorg- en 
veiligheidspartners richting het Toekomstscenario. Hiervoor hebben alle colleges recent het 
programmaplan 2024 – 2027 Noord-Holland Noord vastgesteld. Voor elke ontwikkelopgave geldt 
de overkoepelende opdracht om dit nader uit te werken in een projectaanpak. Het projectplan voor 
de ontwikkelopgave Stevige Lokale Teams ‘werken aan veiligheid’ is in juli 2025 besproken in de 
bovenregionale stuurgroep. Nu wordt bestuurlijk commitment gevraagd om aan de slag te gaan 
met de verbeteracties die voortkomen uit het verbeterplan. 

Het Madivosa:  
 Spreekt bestuurlijk commitment uit om de zelfscan in Q4/Q1 2026 uit te voeren 
 Stemt in om het regiobeeld van Noord-Holland Noord te delen met de 

bovenregionale Stuurgroep en het programmateam Toekomstscenario.  
 
Thema Integraal Zorg Akkoord (IZA) Westfriesland 
2. IZA projecten 2025 en proces 2026 
Dossierhouders: Philippe van Ham (Stede Broec) en Marian van Kampen (Koggenland) 

Toelichting:  



   

 
Het doel van het Integraal Zorgakkoord (IZA) is om de zorg in Nederland toekomstbestendig te 
maken, zodat de zorg betaalbaar en toegankelijk blijft ondanks grote (toekomstige) uitdagingen, 
zoals de toenemende zorgvraag en vergrijzing. Om dit te realiseren is in 2025 voor Westfriesland 
ruim € 1,6 miljoen beschikbaar d.m.v. SPUK IZA*. De IZA-SPUK regeling loopt door in 2026, in Q4 
2025 is hiervoor een aanvraagprocedure voor Westfriesland opgestart. De subsidie voor 
Westfriesland voor 2026 is dan wederom bedoeld om goede zorg en gezondheidsbevordering te 
realiseren. Belangrijk is om de IZA middelen ook in 2026 volledig toe te wijzen aan initiatieven die 
bijdragen aan en passen binnen de doelstelling van het IZA en de regionale doelstellingen. 
Het Madivosa: 

 Stemt in met de planning aanvraagproces IZA 2026 Westfriesland 
* De SPUK-regeling bundelt geldstromen die zich richten op het stimuleren van gezondheid, sport en bewegen, 
preventie en het versterken van de sociale basis. 

 
Thema Overig 
Het Madivosa heeft kennis genomen van:  

 Het vergaderschema Madivosa/VVRE 2026 
 
 
 
 
 
 


